Beloningsbeleid

In onze dienstverlening stellen wij het belang van onze klanten centraal. In ons
beloningsbeleid naar de werknemers hebben wij het volgende vastgelegd over
de manier van beloning:

De hoogte van de beloning van onze medewerkers is niet afhankelijk van de
hoeveelheid of soort financieel product die hij of zij adviseert.

De beloning van onze medewerkers is een marktconform vast salaris. Een
eventuele verhoging van het salaris is ook niet afhankelijk van de hoeveelheid
of de soort geadviseerde financiéle producten.

De beoordeling van onze medewerkers is op basis van klantgerichtheid, kennis

en integriteit.
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